ESTATUTOS DA
ASOCIACION DO CENTRO
DE DESENVOLVEMENTO RURAL “0O VISO”

Procédese a adaptar os estatutos da Asociacion do Centro de Desenvolvemento
Rural “O Viso” 32631 Lodoselo (Sarreaus) co n° de rexistro provincial de asociaciéns
894 e co CIF: G-32122376

TITULO 1
Capitulo 1: DENOMINACION, DURACION, AMBITO, ENDEREZO E FINS.

Artigo 1"

En base 6 dereito de libre asociacion, recofiecido pola Constituciéon de 1978 e 6
amparo da Lei Orgénica 1/2002, do 22 de marzo, reguladora do Dereito de Asociacions
constituese a Asociacion do Centro de Desenvolvemento Rural “O Viso” que se rexera
polos presentes Estatutos e pola demais lexislacién existente en materia de asociacions
que lle sexa aplicable.

Esta asociacién do CDR “O Viso” nace con personalidade xuridica e goza de plena
autonomia no exercicio das stas actividades, por tempo indefinido e carecendo de
animo de lucro.

Artigo 2°: 4 :
O ambito de actuacién estard enmarcado no provincial, con especial atencion no
local e comarcal.

Artigo 3% 2

O domicilio social legal da asociacion do Centro de Desenvolvemento rural “O
Viso” — CDR “O Viso™- establécese en Lodoselo, concello de Sarreaus, provincia de
Ourense no centro social multiusos de Lodoselo. C.P.n° 32631, Teléfono 988454408,

Dito domicilio poderase cambiar por simple decisién da Xunta Directiva, sempre
que non implique modificacién de ambito territorial, neste suposto observaranse as
normas referentes 4s modificacions estatutarias.

Para os efectos de comunicacions e notificacion sindlanse como preferentes as
seguintes direccions: ;

32631 Lodoselo (Sarreaus)
Tino. 1: 988454408
Tfno. 2: 988462004
Fax: 988462004




Artigo 4"

1.-
a)

b)
c)

d)

g

h)

i)
k)

Son fins da asociacién do CDR “O Viso” os seguintes: f
Ser lugar de encontro e coordinacion de institucions, grupos e persoas ”Qﬂe
traballan e estdn preocupadas polo medio rural e a sta especifica prob]ematm\a

Realizar estudios e analises obxectivos sobre a situacion actual e as perspectwas\_

de futuro das zonas rurais.

Ser centro de iniciativas tendentes a impulsar e canalizar accions conxuntas coas
diversas Administracions, (local, provincial, autonémica, estatal e internacional)
entidades e institucions, publicas e privadas, tendentes a solucién dos problemas
da zona.

Impulsar a educacion, formacién, informacion, ensinanza e cultura popular do
medio rural en tédolos seus aspectos e promover o desenvolvemento e progreso
humaneo, economico e social do mesmo.

Apoiar cantas iniciativas aparezan a favor da revalorizacién humana, técnica ¢
econbmica, da agricultura ¢ da ganderia, &4 vez que se promove a bisqueda de
novas actividades sociais e econdmicas, nacidas dun posible mellor
aproveitamento dos recursos humanos ¢ naturais.

Promover a participacion de tédolos membros da comunidade e prestar servicios
a todolos sectores de poboacion: infancia, mocidade, mulleres, terceira idade e
outros colectivos en situacién de marxinacion social, na afirmacién da sua
propia identidade rural e con referencia especial 4 familia.

Organizar cantas actividades sexan precisas para a mellor informacién e
formacion nos diversos campos: economia social, emprego, cooperativismo,
asociacionismo, necesidades de equipamento e asistenciais, rehabilitacion do
medio fisico natural, proteccion da biodiversidade, eficiencia no uso dos
recursos naturais, economia, transformacion e comercializacién agraria e
gandeira, animacién socio-cultural, ludicas e de potenciacion da expresion e
comunicacién, do artesanado, turismo rural, etc.....

Ser unha entidade prestadora de servicios 4 mocidade na que estaran integrados
mozos/as con idades comprendidas entre os 14 e os 30 anos; organizando cantas
actividades sexan precisas para alcanzar tédolos fins incluidos no artigo 4° (fins
desta asociacion) de forma especifica para este sector da poboacion.

Prestar especial atencion e apoio, a través de programas especificos 6s colectivos
de discapacitados, enfermos mentais, menores en situacion de conflicto e risco
social, inmigrantes, minorias étnicas, xitanos.... € outros colectivos en situacion
de exclusién social.

Encamifiar todalas actuacions a fomenta-lo desenvolvemento do principio de
igualdade de xénero.

Ser unha entidade de accién voluntaria que promocione e fomente a formacion,
sensibilizacion, informacion e participacion de voluntarios/as no CDR “O Viso”
e outras asociacions ou entidades e programas de voluntariado.

2.- Para o cumprimento destes fins realizaranse as seguintes actividades:

a)
b)

Coordinacién, informacion e asesoramento integral a asociacions, entidades
privadas, persoas fisicas, pemes e organismos publicos.

Educacion, formacion, informacién, animacion, dinamizacién, atencién social e
asistencial de nenos/as, mulleres, mocidade, persoas maiores, discapacitados,
inmigrantes, minorias étnicas cnfemms mentais familias desestmcturadas




en situacién de marxinacién ou exclusion social; sempre tendo enl qcmta as !
directrices marcadas para o cumprimento dos fins desta asociacion, ‘ v 7R
¢) Vivenda comunitaria para persoas maiores, comedor social e comux itanéf e
servicio de lavanderia e pranchado, axuda a domicilio, servicio —de—
acompafiamento e axuda 6s maiores, aula da natureza, pobo escola, animacién
do tempo libre infantil, oficina de informacién xuvenil ¢ comunitaria, aulas de
educacion de persoas adultas, charlas rotativas, obradoiros, cursos...
d) Informacitn, formacion, asesoramento e participacion nas accions voluntarias e
solidarias da comarca e fora dela, potenciando os valores de solidariedade,
interculturalidade e dereitos humanos.

Os beneficios obtidos polo CDR “O Viso”, derivados do exercicio das actividades
economicas, incluidas as prestacions de servicios, destinaranse, exclusivamente, ¢
cumprimento dos fins desta Asociacion, ¢ nunca o seu reparto serd entre os asociados/as
nin entre 0s seus conxuxes ou persoas que convivan con aqueles con analoga relacion de
afectividade, nin entre os seus parentes, nin a sua cesion gratuita a persoas fisicas ou
xuridicas con interese lucrativo.

TiITULO I
Capitulo 1: ASOCIADOS/AS:

Artigo 5%

A calidade de asociado/a adquirese por admision, aprobada pola Asemblea Xeral, de
aquelas persoas fisicas, instituciéns ou persoas xuridicas — ben como tales ou mediante
o seu representante legal - que, vivindo ou traballando dentro dos limites de actuacion
da Asociacion do CDR “O Viso” desexan colaborar na mesma.

A calidade de asociado/a pérdese por:

-a) Dimision,
b) Por exclusion determinada por la Asemblea Xeral Extraordinaria, a proposta da
* Xunta Directiva e previa audiencia do/a asociado/a se o desexa, polas seguintes
causas:
e Por atentar gravemente contra os fins e traballos da Asociacion do CDR
“0 Viso”
Por negarse, reiteradamente, a pagar as cotas obrigatorias.
Por faltar, tres veces seguidas ou cinco alternas, as reunions da Asemblea
Xeral sen aportar suficiente xustificacion.

Artigo 6°:

Son dereitos dos/as asociados/as:

a) Participar en tddalas actividades encamifiadas & consecucion dos fins da
asociacion, respectando as facultades privativas da Xunta Directiva.

b) Ter voz e voto nas Asembleas Xerais.

¢) ‘Ser candidato/a a calquera posto de responsabilidade.

d) Presentar 4 Xunta Directiva cantos proxectos, iniciativas ou suxerencias,
consideren que poidan ser de utilidade & Asociacion.

e) Ser informado acerca da composicién dos 6rganos de goberno e representacion
da asociacion, do seu estado de contas € do desenvolvemento da suas




f) A ser escoitado con cardcter previo & adopcion de medidas disciplinaﬁ{as;'gj;ﬁ sta B
contra e a ser informado dos feitos que deran lugar a tales medidas, debendo ser'. .~/

motivado o acordo que, no seu caso, impofia a sancién.
g) A impugnar os acordos dos érganos da asociacidh que estime contrarios 4
0s estatutos.
h) Ter copia destes Estatutos.

Artigo 7°:

Son obrigas dos/as asociados/as:

a) Compartir as finalidades da asociacién e colaborar para a consecucion das
mesmas.

b) Pagar as cotas e/ou outras obrigas, que con arranxo 0s Estatutos poidan
corresponder a cada socio/a.

¢) Cumprir o resto das obrigas que resulten das disposicions estatutarias.

d) Acatar e cumprir os acordos validamente adoptados polos érganos de goberno
en representacion da asociacion.

TiTULO I
Capitulo 1: ORGANOS RECTORES:

Artigo 8°: ‘
Os organos rectores da Asociacion do Centro de Desenvolvemento Rural “O Viso”
son a Asemblea Xeral e a Xunta Directiva.

Artigo 9%

A Asemblea Xeral é o érgano méximo de goberno da Asociacion, a ela poden e
deben acudir coma unha obriga social, con voz e voto, tédolos asociados/as que estean 6
dia no pago das stas cotas.

Artigo 10°:

A Asemblea Xeral reunirase con caracter ordinario, como minimo, unha vez 6 ano, e
con caracter ordinario sempre que o acorde a Xunta Directiva por maioria absoluta
dos/as asistentes ou por iniciativa dun tercio dos asociados/as. 2

A convocatoria da Asemblea Xeral efectuarase pola Xunta Directiva con dous dias
de antelacién no caso da Asemblea Xeral ordinaria e cun dia para as asembleas que
tefian caracter de extraordinarias.

A convocatoria deberd acompaiiar necesariamente a orde do dia, asi como os
informes, plans e propostas que estime a Xunta Directiva.

A Asemblea Xeral quedard validamente constituida cando, na primeira
convocatoria, estean presentes ou representados os dous tercios da totalidade dos/as
asociados/as e en segunda convocatoria, que poderd ser no mesmo dia, calquera que
sexa o nimero de asociados/as presentes.

Os acordos da Asemblea Xeral obrigan a todolos asociados/as, tanto 0s presentes
como ds ausentes.




A Asemblea Xeral estara presidida polo presidente/a da Xunta Directiva ou p(ir,.quen &SR

estatutariamente o superpofia, actuando como secretario/a o da Xunta Directiva,, De

cada reunion levantarase a acta correspondente que serd subscrita polo presidente/a ¢ 0, e

secretario/a.

Artigo 12°:
Son facultades da Asemblea Xeral:
A. Ordinaria:

Bl e

Aprobar o Plan de Xestion do ano.

Aprobar o balance econoémico do ano anterior.

Aprobar o orzamento para o ano.

Admitir os/as novos asociados/as e ratifica-las baixas voluntarias.
Determinar a cantidade e a data do cobro da cota dos/as asociados/as.

Elixir ou reelixir 6s membros da Xunta Directiva,

Decidir en cantos asuntos se somefan a sua consideracion pola Xunta
Directiva.

B. Extraordinaria;

1:
2

3

Aprobar e modificalos estatutos da Asociacion.

Cambiar o enderezo social cando implique modificacion de ambito
territorial.

Acordar a disolucién da Asociacion.

Acordar a expulsion de asociados/as polos motivos contemplados no artigo
5° dos presentes estatutos.

Calquera outra cuestién que, pola sia importancia ou gravidade, a Xunta
Directiva determine para que sexa tratada na Asemblea Extraordinaria.

Nas reuniéns da Asemblea Xeral trataranse s6 os temas incluidos na orde do dia.

Artigo 13°:
Os acordos das Asembleas Xerais Ordinarias adoptaranse da seguinte forma:

a) Para a Asemblea Xeral Ordinaria, por maioria simple (A porcentaxe méis

alta).

b) Para a Asemblea Xeral Extraordinaria, por maioria absoluta (A metade mais

un).

»

Tanto no caso a) como no b) entenderase sobre os presentes na Asemblea e con
dereito a voto.

Artigo 14°:

A Xunta Directiva ¢ o organo de goberno que de maneira permanente dirixe a
Asociacién e controla a sia administracion, sendo a maxima representacion da
Asociacion entre a Asemblea.

Artigo 15

A Xunta Directiva estard composta por un minimo de cinco persoas segundo acordo
que preceda a eleccion dos membros na Asemblea Xeral.

A Xunta Directiva serd elixida para un perlodo de catro anos, renovéndose por




|

mais un cando sexan impares, permanecendo o resto ata concluir o seu man 't'o nese s
caso aplicarase o criterio de idade das persoas, cesando os de menor idade. Son posibles =~ - ©
as reeleccions, sen limitacién algunha, do/a Presidente/a e dos demais membrqs da G

Asociacion.

A Asemblea Xeral Extraordinaria podera revocar, en todo momento, a cleccion de
calquera membro da Xunta Directiva.

Artigo 16

A Xunta Directiva reunirase sempre que o acorde o/a Presidente/a por si, ou a
instancia de tres membros da mesma e tomard os acordos por maioria simple das
persoas asistentes, salvo cando se trate da convocatoria da Asemblea Xeral
Extraordinaria que se precisard a maiorfa absoluta dos/as presentes. En caso de empate
decidird o voto de calidade do/a Presidente/a. A convocatoria das reuméns sera feita
polo Presidente/a cunha antelacion de 24 horas.

Artigo 17°:

Os integrantes da Xunta Directiva nomeados directamente pola Asemblea Xeral
ordinaria, procederan entre eles 4 asignacion dos diferentes cargos, que poden ser os de
Vicepresidente/a, secretario/a, economora, vocais. O Presidente/a debera ser nomeado
directamente pola Asemblea. En ningin caso a Xunta Directiva poderd omitir o
nomeamento do/a Secretario/a.

Os membros da Xunta Directiva desempefiaran gratuitamente os seus cargos € non
poderan percibir retribucions con cargo a fondos e subvencions publicas.

Non obstante, o disposto no pardgrafo anterior, os mesmos poderan recibir unha
retribucion acorde s servicios prestados 4 asociacién de acordo. cos convenios

colectivos ou acordos fixados entre as partes independentes segundo as regras do

mercado. A realizacion de ditos servicios seran distintos as funciéns que lles
corresponde como membros do drgano de representacion.

Contaran cos medios persoais e materiais adecuados e coa organizacion idénea para’

garantir o cumprimento dos fins estatutarios.

Artigo 18°:
Son facultades da Xunta Directiva:
a) Dirixir e coordinar 4 Asociacién do CDR “O Viso”.
b) Executar os acordos tomados na Asemblea Xeral.
¢) Autorizar 6/a coordinador/a ou xerente par abrir ¢ pechar contas correntes, en
xeral, realizar todalas operaciéns que sexan precisas para a boa marcha da
Tesoureria do CDR “O Viso”, asi como axudar a preparar ¢ presentar 4
Asemblea Xeral o balance e o orzamento de cada exercicio como da memoria de
actividades do ano.
d) Propor 4 Asemblea Xeral a admisién ou expulsion de asociados/as.
e) Propor & Asemblea Xeral a contratacién de todo tipo de persoal asalariado,
técnico e administrativo.
Convocar as Asembleas Xerais ordinarias e extraordinarias.
En Xeral, exercer todalas facultades que explicitamente non estivesen reservadas
§ A embleas ou que a Xunta Directiva considere necesario abordar sempre C}ue
especten os presentes Estatutos. e
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TITULO IV &\

Capitulo 1: DO PATRIMONIO E RECURSOS: iy, 2 8

Artigo 19
A Asociacion do Centro de Desenvolvemento Rural “O Viso” establecida sen
patrimonio inicial e carecendo de fin lucrativo alguan, tera como recursos econdémicos:
1. As cotas que a Asemblea Xeral Ordinaria estableza 6s seus asociados/as.
2. A renda dos bens que legalmente puidera chegar a posuir.
3. As aportacions, doazons, herdanzas, legados, subvencions, axudas e en xeral
cantos recursos puidera obter coa lexislacion vixente.
4. Os ingresos que reporten a prestacion de servicios e actividades que,
legalmente poida desenrolar € que sexan legalmente permitidos.

Tdédolos recursos dedicaranse 4 financiacion das actividades que se realicen.

Se algin exercicio se saldara con resultados econémicos positivos, estes
aplicaranse en exercicios posteriores, segundo o previsto nos fins dos presentes
Estatutos.

Artigo 20°:

O presuposto anual ordinario desta Asociacion do CDR “O Viso™ se estima en
setenta e cinco mil euros (75.000 €) e o extraordinario en seiscentos mil euros (600.000
€)

Artigo 21°:

A Asociaciéon do CDR “O Viso” goza de plena autonomia na administracion do seus
bens e recursos. A Administracion do patrimonio e recursos, se os houbera, corresponde
4 Xunta Directiva baixo a supervision da Asemblea Xeral.

Artigo 22

Anualmente, e con referencia 6 31 de decembro de cada ano, practicarase o
inventario e balance da situacion, que se formalizaran nunha memoria € serd exposta a
disposicion dos/as asociados/as durante un prazo non inferior 6s 15 dias 6 sinalado para
a celebracion da Asemblea Xeral Ordinaria que deberd aprobalos ou censuralos.

Artigo 23

A responsabilidade econémica da Asociacion do CDR “O Viso”, fronte a terceiros,
como consecuencia dos actos que realice, concretarase co seu propio patrimonio, con
independencia total e absoluta do patrimonio dos seus asociados/as € viceversa.

En ningun caso podera pasar ben algin 4 persoa ligada 6s membros da Asociacion
do CDR “O Viso™. -

TITULOV
Capitulo 1: DA DISOLUCION DA ASOCIACION.
/ —~.

: {




1]
Artigo 24°:
A Asociacion do €DR “O Viso” disolverase polas causas seguintes: __

1) Por acordo da Asemblea Xeral extraordinaria convocada expresamm\:‘qg it
este fin, por un namero de asociados non inferior 6 50% sempre que a
proposta de disolucién houbera sido cofiecida formalmente, a través da
Xunta Directiva, cunha minima antelacion dun mes, por tédolos asociados e
polo persoal contratado ¢ servicio da Asociacion.
O Acordo sobre a disolucién requirird maioria cualificada das persoas
presentes con dereito a voto que resultara cando os votos afirmativos superen
os dous tercios.

2) Por orde da autoridade competente no caso de incumprimento dos presentes
Estatutos.

Artigo 25°

No suposto de disolucion da Asociaciéon do CDR “O Viso” e unha vez cumpridas as
obrigas propias ¢ as contraidas con terceiras persoas, os bens sobrantes, se os houbera,
pasaran a outra Asociacién de Centro de Desenvolvemento Rural integrada na
Confederacion de Centros de Desarrollo Rural (C.0.CE.D.ER), e no seu defecto a
favor da entidade de caricter benéfico-social que determine a Asemblea Xeral.

Capitulo 2: RELACIONS CON OUTRAS ENTIDADES.

Artigo 26"

A Asociacion do CDR “O Viso” esta integrada como membro de pleno dereito na
Confederacion de Centros de Desarrollo Rural “COCEDER” co enderezo central en
Valladolid, na ria Fuente el Sol n® 2, entreplanta,

A Asociacion do CDR “O Viso” no seu afian de promocionar o desenvolvemento do
medio rural, establecerd as relaciéns tanto no ambito estatal como internacional, con
entidades publicas ou privadas, que persigan e apoien fins similares.

Os acordos para manter relacions estables son facultade da Asemblea Xeral
Ordinaria que, en calquera momento, podera revisalos. Por acordos da Xunta Directiva
poderanse manter relacions non estables con outras entidades, dandose conta das
mesmas na primeira Asemblea Xeral Ordinaria que se celebre. .

DISPOSICIONS ADICIONAL:
En todo canto non este previsto nos presentes estatutos aplicarase a vixente Lei

Organica 1/2002 , do 22 de marzo, reguladora do Dereito de Asociacién, e as .
disposiciéns complementarias.

En Lodoselo, a 6 de xufio do 2003
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T XUNTH DE GHL[C]H Camifio Vello Prado - Lofia, s/n.

32004 OURENSE
CONSELLERIA DE XUSTIZA Teléfono 988 38 63 83 - Fax 988 38 63 84
INTERIOR E ADMINISTRAGION LOCAL
Delegacién Provincial en Qurense

Examinado expediente sobre modificacion dos Estatutos da Entidade denominada
ASOCIACION DO CENTRO DE DESENVOLVEMENTO RURAL O VISO inscrita por Resolucién
10/10/90, correspondéndolle o n® 1990/000894-1 (OU) do Rexistro Provincial de Asociacions e tendo en
conta os seguintes

FEITOS

Que a Asemblea Xeral Extraordinaria da Entidade, celebrada o dia 06/06/03, acordou a
modificacién dos seus Estatutos ADAPTACION A LEI 1/2002.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro: Que esta Delegacion Provincial ¢ competente para resolver sobre a inscricion
solicitada, de conformidade coa Lei orgdnica 1/2002, do 22 de marzo, reguladora do Dereito de
Asociacion en relacion co Real Decreto 1639/1996, do 5 de xullo, sobre traspaso de funciéns e servicios
a Comunidade Autonoma de Galicia en materia de Asociacions e Orde do 26 de setembro de 1996.

Segundo: Que na adopcién do acordo de modificacion cumpriuse o disposto nos Estatutos
Sociais, que 0 mesmo non altera a natureza xuridica da Entidade e que na documentacion presentada non

se aprecia que concorran os supostos contemplados nos nimeros 2 e 5 do artigo 22 da Constitucion.

Terceiro: Vistos os preceptos legais citados e a Lei 30/1992, do 26 de novembro, de Réxime
Xuridico das Administraciéns Piblicas e do Procedemento Administrativo Comin.

RESOLVO

Inscribi-la modificacion dos Estatutos da Entidade da que se trata e visa-los novos, 6s sos efectos
de publicidade previstos no artigo 22 da Constitucion.

Contra a presente resolucion podera interpoiierse recurso de alzada ante o Exemo. Sr. Conselleiro

de Xustiza, Interior e Administracion Local no prazo de un mes contado a partir do dia seguinte ¢ da
notificacion desta resolucién; ou calquer outro recurso que estime pertinente o seu dereito.

- :.OU.I:QI_ISG, 22 de outubro de 2003

4 Nz, '_-Asdo.: Marisol Diaz Mouteira




